Noviembre es el mes donde se toman las decisiones
que definen el cierre del afio y el arranque del
proximo. Las operaciones aumentan su ritmo, los
equipos se ajustan, y las empresas buscan asegurar
continuidad en un periodo marcado por auditorias,
picos logisticos y presupuestos finales.

En MANEX, acompafiamos a nuestros clientes en
este momento clave, entregando equipos listos,
rapidos y confiables que permiten cerrar el 2025 con
fuerza y comenzar el 2026 con una estrategia sélida
de dotacion.

En esta edicion te compartimos las tendencias mas
relevantes del mes, consejos practicos para evitar
caos operativo en diciembre, actualizaciones de
nuestros servicios, y un caso de éxito reciente.
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Presion por

continuidad operacional

A pocas semanas del cierre del afio, muchas
faenas mineras estan reforzando equipos para
evitar paradas imprevistas que puedan afectar
metas de produccién y auditorias finales. La
demanda se concentra en técnicos de
mantenimiento, operadores de planta,
eléctricos y mecanicos capaces de responder a
fallas criticas sin interrumpir la operacién.

#® ;Qué significa esto para ti?

Si trabajas con turnos minimos o equipos
ajustados, ahora es el momento de incorporar
refuerzos. Asegurar continuidad en diciembre
puede evitar sobrecostos, atrasos y multas
por incumplimientos.

MANEX Tip: Podemos activar técnicos
validados para mantenimiento preventivo y
predictivo en menos de 10 dias, garantizando
continuidad operativa durante el periodo mas
sensible del afio
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CONSTRUCCION: Entregas finales y
cierre documental

Noviembre activa la presién por la entrega de obras publicas y
privadas antes del 31 de diciembre. Esto se traduce en una alta
necesidad de prevencionistas de riesgos, jefes de obra,
supervisores técnicos y especialistas en control de calidad y
topografia, clave para auditorias y aprobaciones municipales.

# ;:Qué significa esto para ti?

Sin personal especializado en cierre de obra, los retrasos pueden
volverse costosos y afectar la continuidad comercial del préximo
afio.

MANEX Tip: Contamos con perfiles expertos en cierre
documental, control de calidad y entregas finales — ideales para
asegurar obras sin observaciones ni multas.
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Cliente del sector minero

"Valoramos especialmente la calidad
de los perfiles y el cumplimiento
documental. Con MANEX, cada ingreso
llega validado, capacitado y listo para
integrarse con seguridad a la faena."

Cliente del sector logistico

“Con MANEX pudimos escalar nuestra
dotacion de forma flexible, segura y sin
afectar la operacion. Son un socio clave
para nuestros periodos de alta
demanda.”
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LO QUE APRENDIMOS ESTE
MES:

Las operaciones mas exitosas son aquellas
que se preparan antes del peak. La
anticipaciéon sigue siendo la herramienta
mas poderosa para evitar emergencias de
ultimo minuto.

“Planificar noviembre es
asegurar diciembre.”
- Founder de MANEX

QUEREMOS ESCUCHARTE

¢¢Cual es tu principal desafio operativo para el 2026?

Cuéntanos y destacaremos tus respuestas en la
ediciéon de diciembre.

Escribenos con tus ideas, sugerencias o preguntas. &4
Escribenos a administracion@manexst.cl [ O
mandanos un mensaje directo por LinkedIn

Tu opinién nos ayuda a mejorar. Gracias por ser parte
de nuestra comunidad.

¢TIENES UN PROYECTO URGENTE?

Podemos activarlo en 24 horas.

< administracion@manexst.cl *“reclutamiento@manexst.cl

¢; Te gustaria recibir esta newsletter cada mes? jSuscribete!
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