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 Te encontrarás cómo un
proceso de selección ágil y
preciso puede evitar pausas
en tu operación, y por qué
tener una red activa de
candidatos listos para
empezar marca la diferencia.

Te actualizamos sobre todos los
cambios que hemos hecho en
nuestros servicios y cómo estas
mejoras pueden ayudarte a
contratar de forma más rápida,
eficiente y segura.

reclutamiento@manexst.cl

Te contaremos todas las
actualizaciones recientes en
los sectores de minería,
logística e industria, y te
mantendremos al tanto de
cómo pueden afectarte como
empresa o como trabajador.

Apoquindo 6410 https://www.manexst.cl

Noviembre es el mes donde se toman las decisiones
que definen el cierre del año y el arranque del
próximo. Las operaciones aumentan su ritmo, los
equipos se ajustan, y las empresas buscan asegurar
continuidad en un período marcado por auditorías,
picos logísticos y presupuestos finales.
En MANEX, acompañamos a nuestros clientes en
este momento clave, entregando equipos listos,
rápidos y confiables que permiten cerrar el 2025 con
fuerza y comenzar el 2026 con una estrategia sólida
de dotación.
En esta edición te compartimos las tendencias más
relevantes del mes, consejos prácticos para evitar
caos operativo en diciembre, actualizaciones de
nuestros servicios, y un caso de éxito reciente.
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NOVEDADES DEL SECTOR
MINERÍA: Presión por
continuidad operacional
A pocas semanas del cierre del año, muchas
faenas mineras están reforzando equipos para
evitar paradas imprevistas que puedan afectar
metas de producción y auditorías finales. La
demanda se concentra en técnicos de
mantenimiento, operadores de planta,
eléctricos y mecánicos capaces de responder a
fallas críticas sin interrumpir la operación.

LOGÍSTICA: El verdadero peak del año

Aunque septiembre y octubre ya mostraron aumentos
importantes, el peak logístico real ocurre en Noviembre y
Diciembre, impulsado por Black Friday, Cyber y Navidad. Este
período exige operaciones 24/7, inventarios dinámicos y una
capacidad de respuesta rápida frente a rotación y ausentismo.

📌 ¿Qué significa esto para ti?
Para cumplir con los compromisos comerciales, muchas
empresas necesitan reforzar sus equipos con operarios,
supervisores, pickers y conductores A4/A5 desde la primera
semana de noviembre.

💡  MANEX Tip: Implementamos dotaciones escalonadas y
turnos reforzados que permiten aumentar capacidad sin
sobrecargar a los equipos actuales, asegurando continuidad
incluso en días de máxima demanda.
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📌 ¿Qué significa esto para ti?

Si trabajas con turnos mínimos o equipos
ajustados, ahora es el momento de incorporar
refuerzos. Asegurar continuidad en diciembre
puede evitar sobrecostos, atrasos y multas
por incumplimientos.

💡  MANEX Tip: Podemos activar técnicos
validados para mantenimiento preventivo y
predictivo en menos de 10 días, garantizando
continuidad operativa durante el período más
sensible del año
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CONSTRUCCIÓN: Entregas finales y
cierre documental

Noviembre activa la presión por la entrega de obras públicas y
privadas antes del 31 de diciembre. Esto se traduce en una alta
necesidad de prevencionistas de riesgos, jefes de obra,
supervisores técnicos y especialistas en control de calidad y
topografía, clave para auditorías y aprobaciones municipales.

📌 ¿Qué significa esto para ti?
Sin personal especializado en cierre de obra, los retrasos pueden
volverse costosos y afectar la continuidad comercial del próximo
año.

💡  MANEX Tip: Contamos con perfiles expertos en cierre
documental, control de calidad y entregas finales — ideales para
asegurar obras sin observaciones ni multas.

NOVEDADES DEL SECTOR
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Cómo evitar caos laboral en
diciembre...

Diciembre es un mes crítico para
cualquier operación. Alta rotación,
vacaciones programadas, auditorías,
inventarios, despachos y picos
comerciales pueden generar
sobrecarga si no se planifica a tiempo.

Aquí te dejamos acciones concretas:
Planifica las vacaciones ahora:
Ajusta turnos antes de la primera
semana de diciembre.
Define roles críticos: ¿Qué puestos
NO pueden quedar descubiertos?
Refuérzalos en noviembre.
Activa dotación transitoria: Ideal
para inventarios, cierres
contables, entregas y auditorías.
Capacitación rápida: Integra
reemplazos NOW, no el 20 de
diciembre.

👉  En MANEX te ayudamos a prever
necesidades antes de que lleguen las
urgencias, con personal validado listo
en días, no semanas.
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Actualizaciones
de servicios

¡ÉXITO CON MANEX!

Para ellos, la diferencia fue clara:
MANEX no solo entrega personal. Entrega
certeza operativa.
Este caso reafirma nuestro compromiso de
ofrecer un servicio rápido, seguro y de calidad —
y nos motiva a seguir elevando el estándar del
sector.

“La Mejor Empresa de Servicios Transitorios
con la que Hemos Trabajado”
Este mes recibimos uno de los comentarios más
significativos desde que iniciamos operaciones. Un
importante cliente del sector logístico y distribución —
responsable de miles de despachos diarios en la RM—
nos compartió una evaluación directa y contundente:
“MANEX es la mejor empresa de servicios transitorios
con la que hemos trabajado.”
El reconocimiento llegó tras una temporada compleja,
marcada por rotación inesperada, aumento de
demanda y plazos extremadamente ajustados en
preparación para el peak de Black Friday.
✔ Reforzamos su dotación en tiempo récord,
incorporando operarios, supervisores y choferes
validados en menos de una semana.
✔ Asumimos el proceso completo, desde el
reclutamiento hasta la documentación, evitando que el
cliente desviara recursos internos en plena operación
crítica.
✔ Entregamos continuidad, manteniendo asistencia
estable y logrando reducir significativamente la
dependencia de horas extras.
✔ Mejoramos la productividad, con equipos que
alcanzaron el rendimiento esperado desde los primeros
días, gracias a un proceso de inducción y validación más
intenso que lo habitual.

📈 Nuevas Adjudicaciones en el Sector Minero
Estamos a punto de cerrar un nuevo contrato de
largo plazo con una importante faena minera del
norte de Chile, que comenzará operación en las
próximas semanas. 

Este proyecto requiere técnicos mecánicos,
electromecánicos y un asesor mecánico, perfiles
altamente especializados y críticos para asegurar
continuidad operacional.

Ya estamos adelantando el reclutamiento y
validación para contar con los equipos listos antes
del inicio del proyecto, garantizando una puesta
en marcha rápida, segura y sin retrasos para
nuestro futuro cliente.
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Cliente del sector minero
"Valoramos especialmente la calidad
de los perfiles y el cumplimiento
documental. Con MANEX, cada ingreso
llega validado, capacitado y listo para
integrarse con seguridad a la faena."

No te fíes solo de nuestra palabra:

Cliente del sector logístico
“Con MANEX pudimos escalar nuestra
dotación de forma flexible, segura y sin
afectar la operación. Son un socio clave
para nuestros períodos de alta
demanda.”
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LO QUE APRENDIMOS ESTE
MES:

Las operaciones más exitosas son aquellas
que se preparan antes del peak. La
anticipación sigue siendo la herramienta
más poderosa para evitar emergencias de
último minuto.

“Planificar noviembre es
asegurar diciembre.”
– Founder de MANEX

¿TIENES UN PROYECTO URGENTE?

Podemos activarlo en 24 horas.

📧 administracion@manexst.cl 📧reclutamiento@manexst.cl

¿Te gustaría recibir esta newsletter cada mes? ¡Suscríbete!

QUEREMOS ESCUCHARTE
¿¿Cuál es tu principal desafío operativo para el 2026?

Cuéntanos y destacaremos tus respuestas en la
edición de diciembre.

Escríbenos con tus ideas, sugerencias o preguntas. 📧
Escríbenos a administracion@manexst.cl 📱 O
mándanos un mensaje directo por LinkedIn 

Tu opinión nos ayuda a mejorar. Gracias por ser parte
de nuestra comunidad.
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