NEWSLETTER

NDUSTRI

Un ano
compartiendo
conocimiento,
un ano
creciendo
¥junto a
* , s ustedes

A

31 DE JULIO 2026

iFeliz Cumpleanos, Newsletter
Manex!

Este mes marca un hito especial para MANEX:
cumplimos un afio compartiendo esta newsletter con
clientes, colaboradores y profesionales que forman
parte de nuestra comunidad.

Durante estos doce meses hemos abordado temas
relacionados con la continuidad operacional, el
mercado laboral, la mineria, la logistica, la
construcciéon y la gestion del talento, siempre con un
mismo proposito: entregar informacién util que aporte
valor a la toma de decisiones de nuestros clientes.

Al mismo tiempo, este primer afio ha estado ” ‘I “I “ ‘I“ I‘ H“HI
acompafiado por el crecimiento de MANEX.
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MES DE OPTIMIZACION

MINERIA - Productividad y
continuidad en el segundo
semestre

Durante julio, muchas compafiias mineras concentran
sus esfuerzos en mantener la continuidad operacional
mientras avanzan con mantenciones programadas,
nuevos contratos y metas de produccién para la
segunda mitad del afio.

Al mismo tiempo, las empresas enfrentan un mercado
cada vez mas competitivo para atraer técnicos
especializados, operadores y personal con experiencia
en faena.

«* ;Qué significa esto para tu empresa?

La planificacion anticipada de dotaciones y el acceso a
talento técnico validado seran factores determinantes
para evitar retrasos y sostener la productividad
durante los proximos meses.

« MANEX Insight: Hoy el desafio no es solo encontrar

personas; es incorporar los perfiles adecuados en el
momento oportuno para mantener la continuidad
operacional.

K Manex Servicios Transitorios

LOGISTICA - Eficiencia y capacidad
de respuesta en cada operacion.

Las operaciones logisticas enfrentan mayores
exigencias durante el invierno debido a variaciones en
los tiempos de transporte, reorganizacién de turnos y
necesidad de mantener los niveles de servicio.

«* ;Qué significa esto para tu empresa?

Contar con equipos estables y una estrategia de
reemplazo eficiente permite reducir interrupciones y
responder con mayor flexibilidad frente a cambios
operacionales.

+ MANEX Insight: En contextos de alta demanda y
condiciones climaticas adversas, la continuidad
operacional no depende solo de la planificacion
logistica, sino también de la capacidad de contar con
personal disponible, capacitado y listo para integrarse
rapidamente a la operacion.




CONSTRUCCION - Planificacién
y ejecucion para cumplir cada
etapa del proyecto.

Las condiciones climaticas propias del invierno obligan
a muchas obras a reforzar la coordinacién entre
equipos, optimizar recursos y mantener un estricto
control sobre la planificacién.

»® ;Qué significa esto para tu empresa?

La experiencia del personal técnico y la estabilidad de
las cuadrillas adquieren un rol clave para cumplir los
plazos comprometidos.

® MANEX Insight: En este contexto, la continuidad
operativa no depende solo de la planificacién, sino de
la capacidad de contar con equipos confiables y
disponibles de forma oportuna. La rotacion de
personal o la falta de reemplazos inmediatos puede
generar retrasos significativos en faenas criticas.

RR.HH. CON IMPACTO - ;Qué
hace realmente resiliente a un
equipo?

Las organizaciones mas exitosas no son
necesariamente las que cuentan con mas
personas, sino aquellas que han construido

equipos capaces de adaptarse a los cambios sin
perder eficiencia.

Algunos factores que fortalecen esa resiliencia
son:
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Baja rotacion en cargos criticos.

Procesos de incorporacion bien
estructurados.

Reemplazos planificados con anticipacion.
Perfiles alineados a las necesidades reales de
la operacion.

& Invertir en estabilidad hoy permite reducir
costos y responder con mayor rapidez frente a los
desafios de mafana.

www.manexst.cl
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continuamos
nuestro
proyectos

Durante  julio
consolidando

crecimiento en

industriales y mineros.

Seguimos fortaleciendo nuestras
operaciones en el norte de Chile,
incorporando nuevos operadores
y perfiles técnicos especializados
para distintos proyectos en
ejecucion.

Ampliamos nuestra red de
técnicos mecanicos,
electromecanicos, soldadores y

responder con mayor rapidez a
requerimientos de alta
especializacion.

Continuamos
nuestros procesos internos de
reclutamiento 'y coordinacion
para entregar respuestas mas
agiles vy mantener  altos
estandares de calidad en cada |
incorporacion. |

optimizando

reafirma
con la
de

Cada nuevo desafio
nuestro compromiso
continuidad  operacional
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operadores, permitiéndonos nuestros clientes.

INSIGHT DEL MES - La
productividad se construye todos
los dias. La continuidad también.

Cuando se habla de productividad, es comun pensar en
indicadores como tiempos de ejecucion, cumplimiento de
metas o rendimiento de los equipos. Sin embargo, detras
de estos resultados hay un factor clave: la continuidad
operacional.

Una vacante critica sin cubrir, la alta rotacién o la falta de
planificacién en las dotaciones pueden generar impactos
que van mas alla del proceso de contratacién. Aumentan la
carga en los equipos, retrasan proyectos y reducen la
capacidad de respuesta ante nuevos desafios.

En cambio, las organizaciones con visiéon de largo plazo
fortalecen sus procesos de reclutamiento, desarrollan redes
de talento y planifican sus necesidades con anticipacion.
Esto les permite responder mas rapido, mantener la
estabilidad operativa y adaptarse mejor a los cambios del
mercado.

X

En MANEX creemos que la continuidad operacional
no es el resultado del azar, sino de decisiones
estratégicas tomadas a tiempo. Preparar hoy a los
equipos adecuados es clave para asegurar el
desempefio de mafiana.

MINERIA EN DATOS

Mas del 70% de las empresas proveedoras de la
mineria en Chile corresponden a pequefas y
medianas empresas, desempefiando un rol clave en
servicios especializados, mantenimiento y apoyo
operacional.

Esto demuestra que la competitividad del sector
depende no solo de las grandes compafiias
mineras, sino también de wuna solida red de
proveedores capaces de responder con rapidez,
calidad y altos estandares de seguridad.

Manex Servicios Transitorios
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A PREPARACION SIGUE SIENDO

LA MEJOR ESTRATEG\A

Cada proyecto presenta nuevos
desafios, pero las organizaciones
que mantienen una vision de largo
plazo son las que logran sostener
su rendimiento incluso en los
momentos mds exigentes.

En MANEX seguiremos
acompanando a nuestros clientes
con equipos preparados, procesos
eficientes y  soluciones  que
contribuyan a una operacion cada
vez mas estable y competitiva.

éTienes un proyecto urgente?

Podemos activarlo en 24 horas.

el administracion@manexst.cl
el reclutamiento@manexst.cl

¢Te gustaria recibir esta newsletter cada mes?
iSuscribete!

www.manexst.cl
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